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Programme de la journée 
 
 

8.45-9.30 Accueil, café, croissants 

9.30-9.45 Introduction de la journée 

9.45- 10.00 Présentation de l’approche spécifique du projet  

10.00-11.30 Présentation interactive des cas pratiques 

11.30-11.45 Pause 

11.45-12.30 Présentation interactive des cas pratiques 

12.30-13.00 Présentation de la grille d’analyse 

13.00-14.15 Lunch 

14.15-14.45     Visite guidée du DVD 

14.45-16.00 « Faut-il brûler la Flexicurité ? » 
Réactions du panel d’experts et de parties prenantes du 
marché du travail, composé de  

• Ton Wilthagen, Professeur, Aspects légaux et institutionnels du 
marché du travail, Université de Tilburg (NL) 

• Soren Andersen, Professeur associé, Directeur, FAOS, Université 
de Copenhague (DK) 

• Peter Auer, Economiste, OIT  
• Matthieu de Nanteuil-Miribel, Professeur de Sociologie, 

Université Catholique de Louvain (B) 
• André Leclercq, Vice President Shared Services & Employee 

Relations Europe, ArcelorMittal  
• Jean-François Ramquet, Secrétaire régional FGTB Verviers (B) 
• Ronald Janssen, Conseiller économique, CES 
• Frédérique Seels, Responsable du développement RH, CCI Grand 

Lille (F) 

16.00-16.30 Questions & Réponses 

16.30-16.45 Conclusions et clôture de la journée  

16.45  Cocktail de clôture du projet     


